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 Организация деятельности педагогов на 

этапе реализации ФГОС ООО. 

 Работа педагогов по созданию 

образовательной среды, обеспечивающей 

саморазвитие каждого ученика на этапе 

реализации ФГОС. 

 Обновление содержания форм и методов 

урочной и внеурочной деятельности, 

направленных на развитие УУД учащихся. 

 Освоение новых образовательных 

технологий, направленных на реализацию 

компетентностного подхода в обучении и 

воспитании. 

 Результаты деятельности учителей 5-8 

классов по реализации ФГОС ООО 

(творческие отчёты). 

По плану Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

3 Теоретические и практико-ориентированные 

семинары: 

 Система оценки качества 

образовательного результата: проблема 

профессионального единства. 

 Современные требования к качеству урока 

– ориентиры на обновление содержания 

образования в условиях реализации ФГОС. 

 Учебное сотрудничество всех субъектов 

образовательного процесса как фактор 

формирования способностей учащихся к 

личностному самоопределению 

По плану Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

4 Педагогические советы: 

 Деятельностное воспитание в развитии 

ученического коллектива 

 Качество образования – залог успеха 

школы 

 Повышение эффективности и качества 

урока через использование современных 

педагогических технологий 

По плану Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

5 Мастер-класс: 

 Инструменты оценки и самооценки 

образовательных достижений учащихся как 

показатель психолого-педагогической 

компетентности учителя 

 Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

6 Творческая группа учителей 

 «Развитие профессиональных 

компетентностей педагогов, реализующих 

ФГОС» 

По плану Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

7 Научно-практическая конференция 

«Механизмы развития образовательного 

пространства школы в условиях реализации 

По плану Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

Зам. директора 



ФГОС НОО и ООО» Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

 

Кадровые условия введения ФГОС 

1 Создание условий для прохождения курсов 

повышения квалификации для различных 

категорий педагогических работников: 

- директоров и заместителей директоров; 

- учителей-предметников 

По плану 

БелИРО 

Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

 

2 Организация участия педагогов в 

обучающих мероприятиях, конкурсах, 

направленных на повышение 

профессионального мастерства педагога на 

этапе введения ФГОС ООО 

По плану Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

Информационное обеспечение введение ФГОС 

1 Размещение на сайте ОУ информации о 

введении ФГОС НОО, ООО 

В течение года Зам. директора 

Бузанакова Г. В.  

2 

Создание методических рекомендаций по 

введению ФГОС ООО 

В течение года Директор школы 

Бузанаков В. Ю. 

Зам. директора 

Бузанакова Г. В. 

Апанасова Т. Э. 

Мониторинг образовательного процесса 

1 Выявление образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений учителей 

основной школы в условиях введения ФГОС 

Май 2020 Зам. директора 

Бузанакова Г. В.  

2 Изучение содержания и организации 

методического сопровождения работы 

педагогов в условиях введения ФГОС ООО 

Май 2020 Зам. директора 

Бузанакова Г. В.  

3 Организация внутришкольного контроля по 

направлению «Реализация ФГОС ООО» 

По плану Зам. директора 

Бузанакова Г. В.  

4 Изучение состояния и качества организации 

внеурочной деятельности 

По плану Зам. директора 

Апанасова Т. Э. 

 


